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. EMPRESA UNIVERSITAT

UNIVERSITAT JAUMEI. CASTELLON JAUME-I

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA, ENTRE LA UNIVERSITAT JAUME I, LA
FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I - EMPRESA Y AYUNTAMIENTO DE PUCOL EN
MATERIA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES.

Expte.: 202071584

En Castellén, 11 de Abril de 2016

REUNIDOS

De una parte, ¢l Rector, nombrado por Decreto 93/2014, de 13 de junio, del Consell, de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas en el articulo 70.t de los estatutos de la Universitat Jaume I de Castellé y
por delegacién de firma (Resolucién 17 de junio de 2014), la Vicerrectora de Estudiantes, Ocupaci6n e
Innovacién Educativa, D*. Pilar Garefa Agustin, en nombre y representacién de la Universitat Jaume T de
Castellén y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas.

De otra, D. Enric Esteve Ramén, en nombre y representacién de Ayuntamiento de Pugol , con domicilio
social en Pugol, Plaza Beato Juan de Ribera, s/n y con C.LE.n® P4620700G, en calidad de Alcalde.

Y de otra parte la Fundacién Universitat Jaume I-Empresa (en adelante FUE) con CIF G-12366993, con
sede en Castellén, Campus Riu Sec s/n —Edificio Consell Social, y en su nombre y representacién D.
Cipriano de Mesa Diaz actuando en calidad de Gerente.

Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para obligarse y
EXPONEN
.- Que la Universitat JAUME I es un centro de ensefianza superior e investigacién que persigue el

desarrollo social, econémico y cultural de la sociedad de su entorno mediante la creacién y transmision de
conocimientos.

.- Que la Fundacién Universitat Jaume I — Empresa, asume la gestién de las précticas externas
extracurriculares en este convenio como entidad gestora de précticas vinculada a la Universitat Jaume I de

acuerdo con la normativa vigente,

IIL.- Que Ayuntamiento de Pugol , asume su funcién de colaborar en la formacién practica de
universitarios, con objeto de que los mismos complementen sus conocimientos y experiencias, de modo
que puedan alcanzar una formacién integral que facilite el desempeiio de su actividad profesional.

1V.- Que las partes manifiestan su voluntad de cooperar en la tarea comiin de formar integralmente a los
estudiantes de la Universitat JAUME 1, a través de la participacién activa de los mismos en la Entidad

Ayuntamiento de Pugol . -
En virtud de cuanto antecede, E ]
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ACUERDAN

Suscribir este convenio de cooperacién educativa, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

1. Mediante este convenio se establece la cooperacién educativa entre la UJI, FUE y la entidad
cooperadora para la realizacion en esta de priclicas en régimen de pricticas académicas externas
extracurriculares por parte del estudiantado adscrito a la primera.

El objeto de las précticas exlernas extracurriculares es conseguir un equilibrio entre la formacién teérica y
prictica del estudiantado, la adquisicion de metodologfas para el desarrollo profesional y facilitar la
empleabilidad futura de este colectivo. Con el desarrollo de las praclicas exlernas se pretenden conseguir
los fines siguientes:

a) Contribuir a la formacién integral de los estudiantes complementando sus enseianzas teéricas y
‘priicticas.

b) Facilitar ¢l conocimicnto de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que el
estudiantado deberd operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

¢) Favorecer el desarrollo por parte del estudiantado de competencias técnicas, metodolégicas, personales
participativas.

d) Que obtenga una experiencia prictica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y mejore la
emple \}ilidad futura.

e) Favorecer los valores de la innovacidn, la creatividad y el emprendimiento,

2. Ademis de las concretas estipulaciones que se incluyen en este documento, el presente convenio se rige
por lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las priclicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, por la normativa de précticas
académicas externas de la UJI aprobadas en Consejo de Gobierno niimero 27 de 27 de septiembre de 2012
y por las disposiciones rectoras del régimen jurfdico de las universidades.

3. La UJI y la entidad cooperadora y la FUE no adquieren obligaciones ni compromisos distintos de los
contenidos en este documento.

4. La relacién establecida entre la entidad cooperadora y el estudiantado incorporado a su organizacién en

virtud del presente convenio no tendrd naturaleza laboral, sino académica y administrativa y se regird por

y las normas previstas en la cldusula segunda de este documento. Dado el cardcler formativo de las pricticas

f \ ] externas no se derivardn de estas, en ninglin caso, obligaciones propias de un contrato laboral ni su
contenido podré dar lugar a la sustitucién de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

\j Asimismo, y en caso de que al finalizar los estudios el estudiante se incorpore a la plantilla de la entidad
cooperadora, el tiempo de las pricticas externas no se computard a los efectos de antigiiedad ni eximird del
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perfodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable se estipule expresamente otra
cosa.

El procedimiento de solicitud de la entidad cooperadora y el procedimiento de adjudicacién y realizacién
de las précticas externas extracurriculares, se regirdn por lo establecido en el Anexo Il de la Normativa de
pricticas académicas externas de la UJL

5, Las précticas del estudiantado se desarrollardn de acuerdo con el siguiente régimen:

a) Duracién total de las prdcticas. Las préclicas extracurriculares tendrdn la duracién que establezcan las
parles sin que en ningtin caso la duracién total de las mismas sea superior a 750 horas por curso. En todo
caso, la duracién total de las pricticas, constard en el proyecto formativo anexo al convenio que se
elaborard para cada estudiante. El mantenimiento de la relacién entre la entidad cooperadora y el
estudiantado por tiempo superior al mencionado en los pdrrafos anteriores, generard una relacion distinta a
la que ampara el presente convenio y ajena al dmbito de aplicacién de la normativa de prdcticas externas
de la UJL

b) Temporalizacion y dedicacion de las prdcticas. Las pricticas se desarrollardn durante el curso
académico y dentro de la jornada laboral de la entidad. Los responsables de la entidad cooperadora
facilitardn al estudiantado la asistencia a los exdmenes, pruebas de evaluacién y otras actividades
obligatorias de las asignaturas en que esté matriculado, asi como las reuniones de los érganos colegiados u
otros de representacién y participacién de la universidad. Sin perjuicio de lo anterior, el calendario y
horario de realizacién de las pricticas se especificard en el proyecto formativo anexo al convenio que se
elaborard para cada estudiante.

¢) Lugar de realizacién de las prdcticas. La ubicacién de las précticas constard en cl proyecto formativo
anexo al convenio.

d) Objeto de las prdcticas. Las précticas tendrén por objeto la realizacion de las actividades propias de la
entidad cooperadora que suponen un aprendizaje prictico y complementario a la formacién académica del
estudiantado. La actividad objeto de las précticas serd necesariamente formativa y, por tanto, relacionada
con la titulacién del estudiantado. Por tanto, el proyecto formativo concretard los objetivos educativos y
las actividades que se deben desarrollar. Los objetivos se establecerdn considerando las competencias
bésicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiantado. Asimismo, los contenidos de la
préctica se definirdn de manera que aseguren la relacién directa de las competencias que se deben adquirir
con los estudios cursados. En todo caso, el proyecto formativo incluido como anexo al convenio se
elaborars atendiendo a los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal. Asimismo, se procurard que las précticas previstas sean accesibles al estudiantado
con discapacidad y se dispondrén los recursos humanos, materiales y tecnol6gicos necesarios.

e) Certificacién por parte de la empresa, institucion o entidad cooperadora. A la finalizacién de las
pricticas, la entidad cooperadora expedird un certificado relativo a la actividad desarrollada por el
estudiantado y su grado de aprovechamiento, segin modelo elaborado a estos efectos y disponible en la

pagina web de la FUE,

6. Las précticas las tutelardn el profesorado tutor, con la colaboracion del supervisor o supervisora de
précticas en la entidad cooperadora:

a) Segiin art 13.4 de la Normativa de prcticas académicas externas de la U1, la Universidad designard un
tutor o tutora, que serd responsable de elaborar el proyecto formativo, junto al supervisor o supervisora y
el estudiantado, asi como de autorizar sus modificaciones. El profesorado tutor velard por el correcto
desarrollo de las précticas y, con esta finalidad, se coordinard con el supervisor o supervisora para llevar a
cabo su seguimiento y evaluacion. Para el adecuado desarrollo de la cooperacién, la entidad cooperadora
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facilitard el acceso del profesorado tutor a las dependencias o locales en que se realizan las practicas,
cuando la visita se realice por motivos relacionados con las mismas.

b) La entidad cooperadora designard un supervisor o supervisora de priclicas o mds entre su personal
cualificado, que por su cualificacién laboral y/o coadyuvard en la funcién docente y se responsabilizara de
la formacién del estudiantado durante las précticas, indicdndole las funciones que debe realizar, El
estudiantado estard en todo momento bajo la supervisién del supervisor o supervisora. Es competencia, en
particular, del mismo, la orientacién y seguimiento de las précticas y la colaboracién en la evaluacién,
mediante la elaboracién de un informe final en el que valorard la adquisicién de las competencias previstas

en el proyecto formaltivo.
¢) El supervisor o supervisora de la entidad cooperadora tendrd los siguientes deberes:

.1 Acoger al estudiantado y organizar la actividad que desarrollard durante la estancia en la entidad.

¢.2 Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la prictica con una relacién basada en
el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

¢.3 Informar al estudiantado sobre la organizacion y el funcionamiento de la entidad y la normativa de
interés.

¢.4 Coordinar con el profesorado tutor de la UJI el desarrollo de las actividades establecidas en el

SN convenio de cooperacién educaliva y el proyecto formativo.
¢.5 Proporcionar la formacién complementaria que necesite el estudiantado para la realizacion de las
précticas, asi como los medios materiales indispensables para el desarrollo de la prictica.
¢.0 Facilitar y estimular la aportacién de propuestas de innovacién, mejora y emprendimiento por parte del
(\s estudiantado.
\ ¢.7 Facilitar al profesorado tutor ¢l acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su
funcién,

8 Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién relacionada en la entidad cooperadora
que gonozca del estudiantado como consecuencia de su actividad de supervision,

¢.9 Culaborar con la UJI y la FUE en todos aquellos aspectos relativos a la prictica, como puede ser
cualquier tipo de incidencia que se produzea durante la misma, sugerencias de mejora e informacién sobre
la evolucién del estudiantado.

¢.70 Emitir un informe final de Ia labor realizada por el estudiantado a la entidad, segtin lo que establece

esta normativa.
¢./1 Rellenar los cuestionarios proporcionados por la FUE con la finalidad de realizar una evaluacidén de

las précticas externas.

d) La FUE reconocerd la labor que ha desarrollado el supervisor o supervisora y su contribucién a la
formacion integral del estudiantado y expedird un documento acreditativo a peticién de la persona
interesada.

e) Se realizard el nombramiento del tutor o tutora académico segiin articulo 13.4 de la normativa de
pricticas académicas externas. El nombre del profesorado tutor, asi como el nombre y cargo del supervisor
o supervisora de prdcticas constardn en el proyecto formativo que se elaborard para cada estudiante y se
incluird como anexo a este convenio.

7. Ll estudiantado estard sujeto a la duracién, calendario, horario, lugar y actividad establecidos en este
convenio, se aplicard con diligencia a las tareas encomendadas, se mantendrd en contacto con el supervisor
: o supervisora de pricticas y con el profesorado tutor y guardard secreto sobre sus tareas durante las
0 pricticas y una vez estas hayan finalizado.

(] \ 8. La cobertura de riesgos del estudiantado en préclicas se adecuar al siguiente régimen:
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a) El estudiantado cubierto por el seguro escolar también lo estard mientras esté realizando las précticas
académicas externas correspondientes a sus estudios.

b) El estudiantado no cubierto por el seguro escolar segiin la legislacién vigente podrd estar cubierto por
una péliza de seguros facilitada por la FUE. En todo caso, la UJI suscribird un seguro de responsabilidad
civil que cubrird, entre otros, los daiios a terceros derivados de las précticas externas extracurriculares en
caso de que sean responsabilidad de la UJIL

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, la empresa, institucién o entidad cooperadora
puede contratar un seguro de cardcter especifico, para el estudiantado, para la cobertura de los riesgos
derivados del desarrollo y ejecucién de la prictica. La cobertura de este seguro no se extenderd mds alld
del periodo de la correspondiente prictica.

d) La entidad cooperadora informara al estudiantado y al profesorado tutor de los riesgos existentes para el
desarrollo de su actividad, y de las medidas de prevencién y/o proteccién para los riesgos mencionados.
También informard de las medidas de emergencia segtin el plan de emergencias de la entidad cooperadora.
Esta informacién se realizard por escrito cuando los riesgos se consideren graves o muy graves.

9. La bolsa o ayuda al estudio se adecuard al siguiente régimen:

a) La entidad cooperadora proporcionard a las/los estudiantes en prdcticas formativas, una ayuda
econémica mensual cuyo importe se reflejard en el correspondiente Anexo que se emitird para cada
estudiante y en el que se establecerd el perfodo de duracién de la prdctica. La mediacién en el abono a la/el
estudiante la realizard la Fundacién Universitat Jaume I-Empresa, por lo que la empresa deberd ingresar
mensualmente a la Fundacién la cantidad establecida. A tal efecto la Fundacién Universitat Jaume I-
Empresa emitird factura mensual correspondiente.

b) La Fundacién Universitat Jaume I-Empresa, facturard a La entidad cooperadora, en concepto de
“Gastos de Gestién del Programa” necesarios para hacer frente al desempeiio y desarrollo del mismo, una
cantidad mensual igual al 10% (IVA no incluido) de la cantidad establecida en el Anexo como bolsa de
ayuda. La Fundacién incorporard este cargo por gastos de gestion, en la misma factura que emilird para el
cobro de la ayuda econdmica al estudiante.

c) El régimen de estas ayudas se ajustard a lo que establezcan las normas generales de aplicacién en
materia fiscal y de Seguridad Social.

10. Conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley Orgdnica 15/1999 de 13 de diciembre,|de
proteccién de datos, la FUE facilitard el acceso de la entidad cooperadora a datos personales de
estudiantado y profesorado para la acogida de los primeros en régimen de précticas académicas externas ¥
bajo 1a tutorizacién del profesorado.

a) El acceso a los datos sefialados, que serdn tinicamente de cardicter identificativo y para facilitar el
contacto, es imprescindible para el objeto de este convenio.

y) La entidad encargada del tratamiento se compromete a utilizarlos de acuerdo con la finalidad prevista,
e forma que no podrd aplicarlos o utilizarlos con una finalidad distinta, ni tampoco comunicarlos a /-
(erceras partes. i
¢) Una vez finalizado el vinculo del estudiantado con la empresa, los datos de cardcter personal tratados *
con motivo de su estancia en précticas se destruirdn o bloqueardn.

d) Los datos se facilitarén a la entidad cooperadora a través del correo electrénico, documento en papel o
en soporte informdtico. Corresponde a la entidad cooperadora adoptar las medidas organizativas y técnicas
necesarias para garantizar, a partic del momento de la recepcién de los datos de cardcter personal, la
seguridad de los mismos y evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

11. La entidad cooperadora respetar4 el derecho del estudiantado a la propiedad intelectual en los términos
establecidos por la legislacién reguladora de la materia.
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12. Este convenio, que deja sin efecto los convenios anteriores suscritos en ¢l marco de los programas de
cooperacién educativa para la realizacion de préicticas académicas externas, entrard en vigor en cl
momento de la firma, y su duracién serd anual, prorrogable tdcitamente por periodos iguales, salvo que
haya denuncia expresa de alguna de las partes con una antelacién mfnima de tres meses. El proyecto
formativo anexo a este convenio tendrd vigencia segtin ¢l periodo de las pricticas acordado y se podrd
rescindir anticipadamente segtin las causas previstas en la normativa de préicticas externas de la UJL

13. La resolucién de las eventuales discrepancias inherentes a la interpretacién y ejecucién del presente
convenio corresponderd a una comisién integrada por un representante de la entidad cooperadora, un
representante de la FUE y un representante de la UJL. Las cuestiones liligiosas derivadas de este convenio
serdn del conocimiento y compelencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Con el mds amplio sentido de colaboracién y prueba de conformidad, las partes firman el presente
convenio, por triplicado y con un solo efecto, en el lugar y fecha indicados,

Por la Universitat JAUME 1,

Fdo. : Enric Esteve Ramon

- Pilar Garcfa Agustin
Por la Fundacié Universitat Jaume I-Empresa

Fdo. : Cipriano de Mesa Dfaz
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